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Toelating en intake
TOELATINGSVOORWAARDEN VOOR DE CURSIST ZORGVERLENER MET THERAPIEHOND

Enkel cursisten die aan de volgende  4 toelatingsvoorwaarden voldoen, worden toegelaten in de opleiding OT Zorgverlener met therapiehond:
1. Een – door de Vlaamse overheid erkende·- opleiding gevolgd hebben in de welzijnszorg EN/OF een werkervaring hebben van 3 jaren in de welzijnszorg (attest werkgever).
       Volgende diploma’s/getuigschriften komen in aanmerking:
Psycholoog, orthopedagoog  maatschappelijk werker, ergotherapeut, kinesitherapeut, opvoeder  psychomotorisch therapeut, logopedist, sociaal  verpleegkundige, psychiatrisch verpleegkundige, zorgkundige (bejaardenhelper), leerkracht normaal of bijzonder onderwijs.
Breng een kopie van het getuigschrift welzijnszorg EN/OF attest werkgever mee naar het intakegesprek.
EN
2. Een motivatie schrijven waarom je de opleiding wenst te volgen. 
(ten laatste 1 week voor het intakegesprek in te dienen)
Volgende vragen zou je hierin minstens moeten beantwoorden:
· Welke beroep oefent u uit (soort therapie/met welke patiënten of type mensen) bijv. ergotherapeut die werkt in een instituut met verstandelijk gehandicapten.
· Voor welke doelen zou u een hond willen inschakelen in uw eigen beroepsactiviteiten?   
 Als u een werknemer bent: heeft u dit al besproken met uw werkgever? 
· Wat hoopt u met het volgen van deze opleiding in de toekomst te bereiken?
· Heeft u al praktijkervaringen met honden? 
Zo ja, beschrijf de context, bijv. eigen hond.
· Heeft u al een opleiding met honden bij SYNTRA of een andere opleidingsinstelling gevolgd? Bijv. de opleiding hondeninstructeur, hondengedragsdeskundige? 
Zo ja, welke opleiding, bij welke instelling en wanneer bent u afgestudeerd? 
· Voeg een kopie van uw getuigschrift toe aan uw motivatiebrief.
EN
3. Geslaagd zijn voor het intakegesprek
In een gesprek met 2 docenten wordt de op voorhand ingediende motivatie besproken. 
 Het gesprek duurt ongeveer 15 minuten.
EN
4. Een verklaring inclusief een deontologische code onderschrijven 
De tekst wordt vóór het intakegesprek meegegeven, het is de bedoeling dat je ze tijdens het gesprek ondertekent en afgeeft.


VERKLARING EN DEONTOLOGISCHE CODE

Als onderdeel van de toelatingsvoorwaarden voor het SYNTRA- ondernemerschapstraject ZORGVERLENER MET THERAPIEHOND 

Ik, ondergetekende ……………………………………………………………………. 
Verklaar op de hoogte te zijn én akkoord te gaan met de onderstaande richtlijnen en voorwaarden om mij te kunnen inschrijven aan de opleiding ’Zorgverlener met Therapiehond’ bij SYNTRA.

DOEL VAN DE OPLEIDING

De opleiding heeft als doel een zorgverlener te aan te leren hoe een hond als therapeutisch hulpmiddel kan ingeschakeld worden in de therapieën waarmee de zorgverlener al ervaring heeft. 

De cursist kan na de opleiding 
· een hond selecteren die geschikt is voor de therapie waarmee hij/zij nu al werkt, of voor ogen heeft.
· een hond trainen in functie van de beoogde therapie en doelgroepen.

TOELATINGSVOORWAARDEN
· Ik begrijp dat niet elke hond geschikt is als therapiehond en dat eventueel mijn eigen hond niet geschikt kan zijn om therapeutisch ingezet te worden.

· Ik begrijp dat de voorwaarde om een hond ‘geschikt of ongeschikt als therapiehond’ te verklaren gekoppeld is aan het therapeutische doel waarvoor men de hond wil inzetten.
Het therapeutisch doel en de doelgroepen waarvoor ik de hond wil inzetten, moeten dus eerst gekend en duidelijk omschreven zijn alvorens ik een hond ter goedkeuring kan voorstellen aan de docent(en).

· Ik kan enkel slagen in de opleiding en het getuigschrift ontvangen als ik een hond ter beschikking heb die door de docent(en) voor de start van het tweede jaar  is goedgekeurd als therapiehond en waarmee ik kan trainen tijdens en buiten de lessen. 
Ik zal trainen op de werkpunten en/of gedragsproblemen die bij deze hond geanalyseerd werden tijdens de lessen.

· Ik onderschrijf dat honden niet zomaar inwisselbaar zijn en dat per type therapie en per type doelgroep moet overwogen worden welke hond kan ingezet worden, rekening houdend met de kennis en de vaardigheden die in deze cursus worden aangeleerd.


DEONTOLOGISCHE CODE

· Bij elke therapeutische setting stel ik steeds het welzijn van de hond op de eerste plaats.
· Ik verklaar alles in het werk te stellen opdat de hond steeds in een opgewekte en alerte gemoedstoestand is bij het aanleren en uitvoeren van zijn therapeutische hulp. 
· Ik zal geen geweld gebruiken om de hond onder dwang een specifieke taak te laten uitvoeren of aan te leren.
· Ik zal er steeds attent op zijn dat de hond niet lijdt onder het therapeutisch werk. 
Dat wil zeggen dat ik mij zal focussen op het herkennen van stress-signalen zoals hijgen, haarverlies, kwijlen, verstijven, zichzelf bijten, overmatig knabbelen, versnelde ademhaling, vermijden van oogcontact, beven, enz.
· Ik zal bij het opmerken van stresssignalen bij de hond, de hond verwijderen van de therapeutische context en pas weer als hulp inzetten nadat alle stress-veroorzakende invloeden opgeheven zijn.


 
Gelezen en goedgekeurd,
(Voornaam & naam + handtekening)

 



Gedaan te ………………… op    …  /   … /   …….  In 2 exemplaren.



PROCEDURE INTAKEGESPREK 

De jury:
bestaat uit een docent hondengedragsdeskundige en uit docent zorgverlener die al een ruime praktijkervaring heeft in het geven van therapie met honden.

Tijd per cursist:
25 minuten per cursist:
· 15 minuten mét de cursist +
· 10 minuten voor het nabespreken door de jury en het invullen van de punten.

Werkwijze
De docenten gebruikt de volgende tabel (zie volgend pagina) om het gesprek te leiden en om te oordelen of de cursist al dan niet kan worden toegelaten.
De docenten lichten de verklaring toe en laten die ter plekke ondertekenen door de cursist. 

Beoordeling
De cursist moet op elk onderdeel van de proef minstens 50% halen wil hij kunnen slagen in het totaal. Het volstaat dus niet om met de som van alle subtotalen 50 punten te behalen.













	Leidraad intakegesprek zorgverlener met therapiehond

NAAM CURSIST:

	Oké?
Ja- Nee
	Wanneer
	commentaar
	Punten

	1
	Cursist  als professioneel zorgverlener  
	
	
	
	
	

	
	  Titel diploma/getuigschrift in de welzijnszorg:

	
	
	
	

	

	
	Relevante werkervaring in de welzijnszorg:
In welke functie/instelling, met welke doelgroep(en) en hoeveel jaren?
	
	
	
	



	

	(min. 50% te behalen want 1 van de 2 is een MUST  uitsluitende voorwaarde)  Subtotaal 
	/10 

	2
	Schriftelijke motivatie
Beoordelingscriteria: volledig?
(Als niet ingediend: geen punten en geen screeningsgesprek)

	
	
	
	 

Subtotaal
	

/20

	3
	Screeningsgesprek: toetsen schriftelijke motivatie + bijkomende vragen (min. 50% te behalen)
	

	
	Kennis/ervaring hond
· Heeft praktijkervaring met eigen of andere hond(en)? 

·  Heeft een opleiding met honden bij SYNTRA of een andere opleidingsinstelling gevolgd? 

· Angst tegenover honden?

· Heeft een eigen hond ter beschikking? 

· Heeft al een specifieke hond voor ogen om in de opleiding als therapiehond in te zetten? 

· Is bereid een hond aan te kopen? 

· Heeft de cursist voldoende voeling heeft met dierenwelzijn 

	
	
	
	 

	














/60

	
	Verwachting/doelstelling cursist 
(versus opzet cursus )
· Kan de cursist je overtuigen dat een hond kan ingeschakeld worden in zijn eigen beroepsactiviteiten? 

· Als werknemer: al besproken met uw werkgever? Mogelijkheden tot stage?

· Evaluatie van de motivatie/ doelstellingen, toekomstbeeld van de kandidaat?

	
	
	
	
	

	
	Bereid tot stage/ inspanning opmaak cases 
(eventuele verplaatsingen, buiten lesuren)

	
	
	
	
	

	4.
	Onderschrijven deontologische code
· Heeft de cursist de code begrepen?

· Kan deze onderschrijven? Waarom wel/niet?


	
	
	
	(min. 50% te behalen)
	/10

	
	Algemeen besluit en toelating tot de opleiding: 
	
	
	
	
Toegelaten:  JA / NEE
	/100

	
	Naam + Handtekening van de docenten:
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